
1 |  
 

d  

冠力日参：世界银行下调全球经济增长预期 
报告日期：2025/6/11 

 
冠力资产管理有限公司，为香港

证监会持牌注册法团，中央编码

BEL573，从事第 4 类就证券提供

意见和第 9 类提供资产管理受规

管活动。 

香港办公室：香港灣仔駱克道
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亚洲股市    上证指数下跌 0.44%，恒生指数下跌 0.08%，日经 225 上涨 0.32%。 

欧洲股市    英国 FTSE100 上涨 0.24%，德国 DAX 下跌 0.77%，法国 CAC40 上

涨 0.17%。 

美国股市    标普 500 上涨 0.55%，道琼斯指数上涨 0.25%。 

大宗商品    布伦特原油下跌 0.25%，黄金下跌 0.08%，比特币上涨 1.11%。 

 

最新快讯  

 美国和墨西哥接近达成协议，在一定限额内，取消美国总统唐纳德·特朗普

对进口钢铁征收的 50%关税，重修特朗普首个任期内两国间一项类似协

议。 

 美国总统唐纳德·特朗普部署的海军陆战队官兵已抵达洛杉矶地区，当地警

察局长告诫称在不与警方协调的情况下派兵会给执法带来重大挑战。美国

北方司令部发言人说，海军陆战队第一师第七团二营的 700 名官兵已抵达

大洛杉矶地区。声明未透露这支部队的具体位置和任务。发言人称，他们

将与同样驻扎在该地区（包括派拉蒙和康普顿）的第 79 步兵旅级战斗队

约 2100 名官兵会师。洛杉矶市警察局局长 Jim McDonnell 表示，没有提

前接到海军陆战队抵达的正式通知。 

 作为新制裁方案的一部分，欧盟提议禁止北溪天然气管道并降低俄罗斯石

油价格上限，此举旨在加大对莫斯科的压力，迫使其结束对乌克兰的战争。

“俄罗斯的目标不是和平—而是推行强权统治，”欧盟委员会主席冯德莱

恩表示。“因此我们加大对俄罗斯的压力，因为实力是俄罗斯唯一能理解的

语言。” 

 美国预计明年国内原油产量将出现 2021 年以来的首次下降，这对美国总

统唐纳德· 特朗普力争美国占据能源主导地位的行动构成打击。美国能源

信息管理局(EIA)发布的《短期能源展望》显示，目前预计 2026 年，原油

日产量将从 2025 年的约 1,342 万桶下滑至 1,337 万桶。 

 世界银行下调了今年全球经济增长预期，并警告称，受贸易紧张局势和政

策不确定性影响，2020 年代可能成为自阿波罗登月以来表现最弱的十年。

世界银行将 2025 年经济增长预期从 1 月份时预测的 2.7%下调至 2.3%。

这一增速将为 17 年来最弱，如果不计 2009 年和 2020 年由全球金融危机

和新冠疫情冲击引发的经济衰退时期。 
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图表 1：全球重要市场指标 
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图表 2：全球重要数据/事件 
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周一重要说明：本报告中提供的资讯和意见，由冠力资产管理有限公司向现在及潜在客户提供，幷且以合理谨慎的原则编制，所用资料、

资讯或资源均于出版时为真实和可靠的。报告中意见仅为在发表之日的即时意见。本报告所载的信息和意见如有变更，恕不另行通知。冠

力资产管理有限公司没有义务更新这份研究报告。冠力资产管理有限公司对本报告或任何其内容的准确性或完整性或其他方面，无论明示

或暗示，无作出任何陈述或保证。冠力资产管理有限公司，冠力金融服务有限公司，冠力国际金融集团有限公司，及其或其各自的董事，

管理人员，合伙人，代表或雇员幷不承担由于使用本报告的责任投资者应该审慎考虑本研究报告中详述的金融工具是否适合投资者的财务

状况、投资目标和经验、风险承受能力和其他有关情况。本材料中任何内容不得(i)抄袭、复印或复制于任何形式、任何方式；或(ii)未经冠

力资产管理有限公司书面同意转载与再发布。 

 

披露：此研究报告由「冠力资产管理有限公司」的持牌人撰写，「冠力资产管理有限公司」为香港证监会持牌注册法团，从事第 4 类就证

券提供意见和第 9 类提供资产管理受规管活动。本报告不构成任何签订协议的邀请或要约，所载全部资料仅供参考。本报告所表达的意见

反映了「冠力资产管理有限公司」的意见。根据证券及期货事务监察委员会持牌或注册人士的操守守则，持牌人（及其关联人）确认未在

下列情形下处置或交易本报告中所述金融产品 i）与本研究报告相悖；ii）自本报告之日三十日前或未来三交易日内。此外，所有持牌人（及

其关联人）涉及本报告所述金融产品的情形已于表格 1 中披露。如所述金融产品为证券，持牌人（及其关联人）不存在与证券关联公司的

雇佣关系。持牌人（及其关联人）不会因本报告所表达的具体建议或意见直接或间接的获取报酬。 

 


